HOFFMIANN

MEDICAL SERVICE GMBH

An diesem Standort finden Sie Ihr Arbeitgeber fir

Ihren Ansprechpartner: das Gesundheitswesen

[] 45881 Gelsenkirchen
Gewerkenstrafe 28
Tel.: 0209/94 76970

[] 47137 Duisburg
Herkenberger Strafe 12
Tel.: 0203 /4179 60

[] 45127 Essen
Maxstrape 3
Tel.: 0201/52 36 710

[C] 46045 Oberhausen
Friedrich-List-Strape 6-8
Tel.: 0208/9 600 600

[] 40213 Diisseldorf
Bergerstrafe 14
Tel.: 0211/ 860 62 50

[] 47798 Krefeld
Westwall 186
Tel.: 02151/ 780 13 00

[] 33607 Bielefeld
Meisenstrafe 65
Tel.: 0521/305202-0

Besuchen Sie uns auch im Internet: Was Wir
.hoffmann-medical-service.d = 1 4
o -sorvice de _ fiir S1@ tun kénnen ..

—



Was wir fiir Sie tun konnen ...

die Hoffmann Medical Gruppe ist spezialisiert auf:
* Arbeitnehmeriiberlassung

e Personalvermittlung

« Personalentwicklung/Coaching

Egal, ob Sie einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz bei besten Ent-
wicklungschancen suchen oder sich nur Geld nebenher verdienen
wollen, in einem bestimmten Unternehmen arbeiten wollen oder die
Karriereleiter empor steigen wollen, bei uns sind Sie in den richtigen
Hénden.

Eine Anstellung bei uns ist immer unbefristet. Das bedeutet fiir Sie
langfristige Sicherheit in Ihrer Lebensplanung bei hoher Flexibilitat.
Auf Ihren Wunsch hin kdnnen Vertrdge jederzeit anders gestaltet wer-
den (von VZ auf TZ oder umgekehrt). Gerade so, wie wir in Ihr Leben
passen.

Natiirlich konnen Sie aktiv in lhre Dienstplangestaltung eingreifen.

Einmal gewdhrter Urlaub oder freie Tage sind uns heilig, mit uns kon-
nen Sie lhr Leben planen!

Die Bezahlung ...

erfolgt nach 16Z-DGB Tarif natiirlich auch dann, wenn wir einmal keine
Einsdtze fiir Sie haben. Maximale Zuschldge, iibertarifliche Zulagen,
Fahrtkostenerstattung, Urlaub/Weihnachtsgeld, VWL-Leistungen oder
die Mdglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge runden das Leis-
tungspaket ab und lassen Sie im Vergleich zu vielen lhrer Kollegen
besser da stehen.

Ihre Arbeitseinsatze ...

finden in unterschiedlichen Unternehmen statt. So lernen Sie stdn-
dig Neues dazu und werden zu einem gefragten Spezialisten in Ihrer
Branche!

Interne und externe Weiterbildungen begleiten Sie auf diesem Weg.

Die Arbeitsbelastung ...

Pflege, Behandlung und Betreuung von alten oder kranken Menschen
ist korperlich, aber vor allem psychisch sehr anstrengend.

Damit Sie fit und gesund bleiben, werden Sie umfangreich arbeitsme-
dizinisch betreut.

Was Sie von uns erwarten konnen ...

* Wir als Arbeitgeber stehen hinter Ihnen. Sollte ein Arbeitsplatz einmal
nicht passen, sprechen Sie uns einfach an, damit wir einen entspre-
chenden Arbeitsplatz fiir Sie finden, an dem Sie sich wohl fiihlen.

* Individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote

* Angebot der Supervision bei Bedarf

* Hilfestellung bei der Organisation der Kinderbetreuung

* Wir sind 24h tdglich, auch sonn- und feiertags fiir Sie erreichbar

Wir erwarten von lhnen ...

* Freude am Umgang mit Menschen

* dass der Beruf fiir Sie auch Berufung ist
* Aufgeschlossenheit fiir Neues

* Verantwortungsbewusstsein

* Teamfdhigkeit und Ehrlichkeit

Die Personalvermittlung ...

ist fiir Sie kostenlos, umfasst aber immer eine persdnliche und profes-
sionelle Betreuung!

Konnten wir Sie begeistern ...

dann freuen wir uns darauf, Sie kennen zu lernen!

Vereinbaren Sie doch einfach unverbindlich einen Beratungstermin
unter den auf der Riickseite angegebenen Telefonnummern.




